ОБЪЯВЛЕНИЕ 

о проведении конкурса по отбору кандидатур на должность 
Главы муниципального образования «Северодвинск»  
Решением Совета депутатов Северодвинска от 15.06.2017 № 44 «Об объявлении конкурса по отбору кандидатур на должность Главы муниципального образования «Северодвинск» объявлен конкурс по отбору кандидатур на должность                                    Главы муниципального образования «Северодвинск».  
В соответствии с Уставом муниципального образования «Северодвинск»                            (далее – Устав Северодвинска):                         

- полное наименование муниципальной должности: Глава муниципального образования «Северодвинск», сокращенное наименование муниципальной должности: Глава Северодвинска;

- Глава Северодвинска является высшим должностным лицом муниципального образования «Северодвинск»; 

- Глава Северодвинска возглавляет Администрацию Северодвинска;

- Глава Северодвинска подконтролен и подотчетен населению и Совету депутатов Северодвинска.

Конкурс по отбору кандидатур на должность Главы муниципального образования «Северодвинск» (далее – Конкурс) назначен на следующие даты:

- I этап  (конкурс документов)      – 13 августа 2017 года,  в 11-00 часов

- II этап (конкурсные испытания) – 20 августа 2017 года, в 10-00 часов

Место проведения Конкурса: г. Северодвинск, ул. Плюснина, д. 7, кабинет 209                    (зал Администрации Северодвинска). 

Конкурс проводится комиссией по проведению конкурса по отбору кандидатур на должность Главы муниципального образования «Северодвинск» (далее – конкурсная комиссия). Список членов конкурсной комиссии и список резервных членов конкурсной комиссии будут опубликованы в бюллетене нормативно-правовых актов муниципального образования «Северодвинск» «Вполне официально» и размещены на официальном сайте Совета депутатов Северодвинска в течение 3 календарных дней после назначения Губернатором Архангельской области второй половины членов конкурсной комиссии                      и резервных членов конкурсной комиссии.

Прием документов от кандидатур на должность Главы Северодвинска                               (далее – кандидат) осуществляется с 22 июня 2017 по 14 июля 2017 года техническим секретарем конкурсной комиссии, назначенным Председателем Совета депутатов Северодвинска, по адресу: г. Северодвинск, ул. Плюснина, д. 7, Совет депутатов Северодвинска, кабинет 104а, с 9 до 17 часов ежедневно (перерыв с 12-30 до 13-30),                    кроме субботы и воскресенья. 

Контактные лица: 

- Саладина Галина Николаевна, начальник отдела по правовой работе аппарата Совета депутатов Северодвинска, тел.раб. (8184) 586760.

- Григорьева Татьяна Львовна, главный специалист-юрист отдела по правовой работе аппарата Совета депутатов Северодвинска, тел.раб. (8184) 500762.

Требования к кандидатам на должность Главы Северодвинска:
1) наличие высшего образования не ниже уровня специалитета, магистратуры;

2) наличие стажа работы не менее семи лет либо наличие стажа муниципальной (государственной) службы на высших или главных должностях не менее четырех лет, либо прохождение военной службы в воинских званиях старших или высших офицеров не менее пяти лет, либо осуществление полномочий выборного должностного лица местного самоуправления на постоянной основе не менее четырех лет;

3) владение знаниями Конституции Российской Федерации, законов Российской Федерации и Архангельской области, регулирующих вопросы организации местного самоуправления, законов Российской Федерации и Архангельской области в сфере противодействия коррупции, Устава Северодвинска;

5) умение оперативно принимать и реализовывать управленческие решения, прогнозировать (анализировать) последствия принятых управленческих решений, планировать работу, вести деловые переговоры, взаимодействовать с другими органами, организациями, структурными подразделениями, готовить служебные документы, предупреждать и разрешать конфликтные ситуации, владеть компьютерной техникой, выступать публично, систематизировать информацию.

Перечень документов, подлежащих представлению для участия в конкурсе:

1) заявление об участии в конкурсе (в 2-х экз) по форме Приложения № 2 к Порядку проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы муниципального образования «Северодвинск», утвержденного решением Совета депутатов Северодвинска от 27.04.2017 № 24 (далее – Порядок о проведении конкурса);

2) программу развития муниципального образования «Северодвинск» в рамках полномочий Главы Северодвинска, установленных статьей 45 Устава Северодвинска,                        (далее – предвыборная программа);

3) документ о выдвижении кандидата для участия в конкурсе (при наличии);

4) копия паспорта или иного документа, удостоверяющего личность гражданина;
5) автобиография в свободной форме, написанная собственноручно, разборчивым почерком или напечатанная с применением компьютерной техники;

6) анкета по форме, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26.05.2005 № 667-р «Об утверждении формы анкеты, представляемой гражданином Российской Федерации, поступающим на государственную гражданскую службу Российской Федерации или на муниципальную службу в Российской Федерации»;

7) копии трудовой книжки или иных документов, подтверждающих трудовую (служебную) деятельность гражданина;

8) копии документов об образовании и (или) о квалификации;

9) копия свидетельства о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства на территории Российской Федерации (ИНН);

10) копию страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования;

11) копии документов воинского учета (для граждан, пребывающих в запасе, и лиц, подлежащих призыву на военную службу);

12) справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданина, а также о доходах, расходах, об имуществе, обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, по форме, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 23.06.2014 № 460, за год, предшествующий году участия в конкурсе;

13) письменное уведомление о том, что он не имеет счетов (вкладов), не хранит наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, не владеет и (или) не пользуется иностранными финансовыми инструментами по форме Приложения № 3 к Порядку                       о проведении конкурса;

14) справка о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования по реабилитирующим основаниям;

15) согласие на прохождение процедуры допуска к сведениям, составляющим государственную и иную охраняемую законом тайну в соответствии с формой 2 Инструкции о порядке допуска должностных лиц и граждан Российской Федерации к государственной тайне, утвержденной Постановлением Правительства Российской Федерации от 06.02.2010 № 63;

16) справка об отсутствии медицинских противопоказаний для работы с использованием сведений, составляющих государственную тайну, по форме, утвержденной Приказом Минздравсоцразвития РФ от 26.08.2011 № 989н «Об утверждении перечня медицинских противопоказаний для работы с использованием сведений, составляющих государственную тайну, порядка получения и формы справки об отсутствии медицинских противопоказаний для работы с использованием сведений, составляющих государственную тайну»;

17) две цветные фотографии размером 3 x 4 см.

Представленные копии документов, указанные в пунктах 4, 7-11 Перечня документов, подлежащих представлению для участия в конкурсе, должны быть заверены нотариально или кадровой службой по месту работы (службы).

Условия конкурса
Конкурс проводится при условии наличия не менее трех зарегистрированных участников конкурса.

Конкурс проводится в два этапа:

1) первый этап - конкурс документов (осуществляется в отсутствие участников конкурса);
2) второй этап - конкурсные испытания (осуществляется с непосредственным участием участников конкурса).

На первом этапе конкурса конкурсная комиссия оценивает результаты проверки полноты и достоверности сведений, представленных участниками конкурса, и определяет соответствие участников конкурса предъявляемым к ним требованиям.

По итогам первого этапа конкурса конкурсная комиссия допускает участника конкурса ко второму этапу конкурса либо отказывает в допуске к участию во втором этапе конкурса с указанием причин отказа.

Второй этап конкурса проводится при условии допуска к участию в конкурсе                      не менее двух участников конкурса и включает в себя следующие конкурсные испытания:

1) тестирование участников конкурса на знание Конституции Российской Федерации, законов Российской Федерации и Архангельской области, регулирующих вопросы организации местного самоуправления, законов Российской Федерации и Архангельской области в сфере противодействия коррупции, Устава Северодвинска;

2) заслушивание и оценка предвыборных программ участников конкурса;

3) собеседование с каждым кандидатом для уточнения сведений, изложенных в представленных им документах к заявке на участие в конкурсе, выяснение умения применять на практике муниципального управления полученные теоретические знания.

По окончании конкурса члены конкурсной комиссии по результатам тестирования, собеседования и заслушивания предвыборных программ дают оценку каждому участнику конкурса, которая заносится в оценочные листы по формам Приложения № 4 и Приложения № 5  к  Порядку  о проведении конкурса.
Конкурсная комиссия на основании общего количества полученных каждым кандидатом баллов отбирает двух кандидатов, набравших наибольшее число баллов по отношению к другим кандидатам. 
Отбор кандидатов утверждается решением конкурсной комиссии о результатах конкурса. 

С более подробными условиями участия в Конкурсе, порядком предоставления документов для участия в конкурсе, проведения конкурса можно ознакомиться в                     решении Совета депутатов Северодвинска от 27.04.2017 № 24 «Об утверждении Порядка проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы муниципального образования «Северодвинск», которое опубликовано в бюллетене нормативно-правовых актов муниципального образования «Северодвинск» «Вполне официально» № 17                          от 19.05.2017  и размещено на официальном сайте Совета депутатов Северодвинска.

Председатель Совет депутатов Северодвинска                                                         В.А. Мелехин

